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<<об утверя(дении и введении в действие локальных нормативно_
правовых актов, направленных на предупреждение

коррупционных правонарушений>>

В целях реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря
2008 г. Ns 27з-ФЗ <<О противодействии коррупции), руководствуясь прикuвом

Минобрнауки России от 13 сентября 2024 года М 601 (об организации

работы по предупреждению коррупции в организациях, связанных для
выtIолнения зада1 поставленных перед Министерством науки и высшего

образования Российской Федерации>>,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить и ввести в действие с 1 декабря 2024 г. следующие

локаJIьные нормативно-правовые акты, направленные на предупреждение

коррупционных правонарушений :

1.1.Днтикорругrционная политика Федерального государстВеннОГО

автономного учреждения науки <Институт Китая и современной Азии
Российской академии наую) (приложение J\bl);

1.2. ПолОжение О должноСтноМ лице (структурном подр€lзделении)

ответственноМ за профипактикУ коррупционных и иных правонарушений в

Федеральном государственном автономном учреждении науки <<Институт

Китая и современной Азии Российской академии наую> (приложенИе JФ2);

1.З. Стандарты и процедуры направленные на обеспечение

добросовестной работы Федералъного государственного авТонОМноГО

у{реждения науки <Институт Китая и современной Азии РОССИйСКОЙ

академии наую) (приложение NЬ3);
1.4. Кодекс этики и служебного поведениrI работников ФедеральНого

государственного автономного уIреждения науки <Институт Китая и
современной Азии Российской академии наую) (приложение J\Ъ4);

1.5. Положение о Комиссии по соблюдению требований

должностному поведению и уреryлированию конфликта интересов
Федерального государственного автономного r{реждения науки <ИнстИтУТ
Китая и современной Азии Российской академии наую) (приложение J\b5);

1.6. Положение о мерах по недопущению составления неофициа-пьноЙ

отчетности и исполъзования поддельных документов в Федералъном
государственном автономном учреждении науки <<Институт Китая и
современной Дзии Российской академии наую) (приложение Nэ6);



|.7. Положение о порядке сообщения работниками Федерального
государственного автономного учреждения науки <<Институт Китая и
современной Азии Российской академии наук) о получении подарка в связи с
протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими
официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением
служебных (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации
(выкупа) (приложение Jtlb7);

1.8. План противодействия коррупции Федерального государственного
автономного rIреждения науки <<Институт Китая и современной Азии
Российской академии наую) на2025-2027 годы (приложение J\Ъ8);

1.9.Положение о сотрудничестве Федерального государственного
автономного учреждения науки <<Институт Китая и современной Азии
Роосийской академии наую) с правоохранительными органами и органами
прокуратуры в сфере противодействия коррупции (приложение jфq);

1.10. Положение об оценке коррупционных рисков Федерального
государственного автономного учреждения науки <<Институт Китая и
современной Азии Российской академии наую) (приложение No10);

2. Подпункты 1.1, |.2 и 1.3 пункта 1 приказа директора ИlР РАН от
28 августа 2020 г. Jф 24 <<Об утверждении и введении в действие лок€шьных
нормативно-правовых актов ИЩВ РАН> считать утратившими силу.

3. Началънику канцелярией Лаврухиной Т.В. сделатъ рассылку
настоящего прикЕrза и приложении к нему всем заместителям директора,
советникам директора, руководителям (начальникам) всех структурных
подр€вделений ИКСА РАН.

4. Руководителям (начальникам) структурных подразделений ИКСА
РАН в срок до 31 января 2025 года:

4.1. ознакомить под роспись всех подчиненных работников с
настоящим прик€tзом, ведомости ознакомления с прик€lзом, передать на
хранение в Управление кадров и профилактики коррупционных
правонарушений ИКСА РАН;

4.2. работников, находящихся в ежегодных оплачиваемых отпусках или
НахоДящихся на временноЙ нетрудоспособности, ознакомить под роспись в
первыЙ день выхода на работу, ведомости ознакомления с прик€lзом,
передать на хранение в Управление кадров и профилактики коррупционных
правонарушений ИКСА РАН.

5. Начальнику Управлениf, кадров и профилактики коррупционных
правонарушений Козлову В.В. организовать хранение ведомостей об
оЗнакомлении работников ИКСА РАН с настоящим прикzlзом и принять к
СВеДению требования настоящего прик€ва для использованиrI в дельнеЙшеЙ
работе.

б. КонтроJIь за исполнением требований настоящего прик€tза оставляю
за собой.

Щиректор


